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Tema: Identificación necesidades y organización de Publicaciones de la Dirección de Epidemiología, Análisis y 
Gestión de Políticas de Salud Colectiva. 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de Epidemiología, Análisis y Gestión de 
Políticas de Salud Colectiva. 

 
Gestión Social y Territorial en Salud Pública 

 

Objetivo  Fecha:  22/06 /2026 

Identificación necesidades y 
organización de 
Publicaciones de la 
Dirección de Epidemiología, 
Análisis y Gestión de 
Políticas de Salud Colectiva 
en Saludata y Pag. Web de 
SDS 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro ( X ) Mesa de trabajo 

Modalidad:      Presencial ( X ) Virtual (  ) Mixta ( )  

Lugar: Oficina de la la Subdirección del Laboratorio de Salud pública 

Hora Inicio: 2:00 pm_ Hora Fin: 4:00 pm__ 

Notas por: Claudia Serrano 

Próxima Reunión: 6 de Julio 2026 

Quien cita: Directora de Epidemiología  

 

 

Se inicia la reunión con la presentación de cada uno de los participantes a la reunión Dres: Martha Patricia 

López Pérez, María Belen, Jaimes Sanabria, Sandra Liliana, Gómez Bautista 

Yenny Alexandra, Rojas Pérez, Eliana Yuried, Benito Ladino, Yazmin Adriana, Puerto Mojica 

Evelyn del Pilar, Redondo Polo, Paola Elena, León Velasco, Diane, Moyano Romero, León Niampira, Jenny 

Fernanda, Socarras Ronderos, Leonardo, Salas Zapata y Claudia Serrano Serrano. 

 

La Dra. María Belen precisa que el objetivo de la reunión es la identificación de las necesidades de publicación 

de la Dirección de Epidemiología y sus dependencias en la Página de SALUDATA y Pagina Web de la 

Secretaría y la organización de las mismas  en estos dos espacios. 

 

Previo a la socialización de las necesidades de publicación por cada una de las dependencias, junto con la 

información de periodicidad de publicación y responsable de la misma, la ingeniera Eliana Benito socializa el 

siguiente proceso:  

 

           Proceso de corrección de estilo, diagramación y aprobación por OAC 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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Eliana Benito socializa de manera detallada el proceso de revisión, corrección y diagramación que actualmente 

adelantan Harol León y Adriana Carrillo para los diferentes contenidos y piezas que se publican en los canales 

institucionales. Durante la presentación, explica cada una de las etapas del flujo de trabajo, incluyendo la 

revisión técnica y de contenido, los ajustes de redacción y ortografía, la validación de observaciones, la 

diagramación de los documentos conforme a los lineamientos de identidad institucional y la verificación final 

antes de su publicación. Asimismo, resalta la importancia de este procedimiento para garantizar que la 

información difundida sea clara, consistente, de alta calidad y cumpla con los estándares definidos por la 

Secretaría Distrital de Salud. 

 

Como resultado de la socialización y con el propósito de fortalecer el seguimiento al proceso editorial, Eliana 

Benito asume la designación de elaborar, consolidar y mantener actualizada una tabla de seguimiento de todos 

los eventos y productos que serán publicados tanto en Saludata como en la página web de la Secretaría 

Distrital de Salud. Esta herramienta permitirá registrar el estado de cada publicación, los responsables de las 

diferentes etapas del proceso (revisión, corrección, diagramación, validación y publicación), las fechas de 

entrega y publicación, así como las observaciones y ajustes requeridos, facilitando el control, la trazabilidad y el 

cumplimiento oportuno de los cronogramas establecidos. 

 

Se continua con la socialización por parte de la Dra. Yazmin de las necesidades y publicaciones de la 

Subdirección de Gestión y Evaluación de Políticas Públicas: Manual de estrategias de prevención del uso de 

sustancias psicoactivas” SDS-UNODC, 2020, Boletín de Situación de Salud de Población Migrante 

Internacional (PMI) dispuesto en el Observatorio de Salud de Bogotá – Saludata, Comunidades Étnicas. Se 

acuerda la revisión de la necesidad de publicaciones desde esta dependencia de manera conjunta con la 

referente de SALUDATA para avanzar en la organización de las publicaciones. 
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Se continua con la socialización por parte de la profesional Martha con las necesidades y publicaciones de la 

Subdirección de Vigilancia: Boletín Morbilidad por IRA, Boletín Morbilidad por EDA, Boletín de Pólvora, Boletín 

Tosferina, Boletín Hantavirus- Sitrep, Boletín Ébola- Sitrep, Boletín Epidemiológico Distrital (BED), Boletín de 

poblaciones especiales: población indígena, PPL, gestantes ( en construcción), Boletín epidemiológico 

periódico de eventos de interés en salud pública, Tableros de indicadores de EISP, Tableros indicadores VSA, 

Boletín de Intoxicaciones Químicas, Tablero de comportamientos inusuales. Se acuerda la revisión de la 

necesidad de publicaciones y organización desde esta dependencia de manera conjunta con la referente de 

SALUDATA. 

 

Desde la mesa de Desigualdades la profesional Diane socializa las publicaciones realizadas desde este grupo: 

Brief_DSS Bogotá: Determinantes sociales de la salud, el bienestar y las desigualdades en Bogotá, 

Documentos Conceptual: Desigualdades en salud y determinantes sociales: un recorrido conceptual y su 

adaptación al modelo para Bogotá, Documento enfoques: Enfoques en salud pública: para actuar sobre los 

determinantes y las desigualdades sociales en salud Bogotá, Informes Análisis desigualdades, Revisión de 

literatura, Atlas y Actualizaciones. Se acuerda la revisión de la necesidad de publicaciones desde esta 

dependencia junto con referente de Saludata. 

 

Del Equipo de Análisis de condiciones ACVSYEla Profesional Diane socializa las publicaciones realizadas o 

donde se participa desde la Dirección: ASIS DISTRITAL, Boletín Migrantes, Boletín Salud mental, ASIS Rural, 

ASIS locales (20) y Otros informes de Investigaciones de medición de desigualdades. Se acuerda la revisión de 

la necesidad de publicaciones desde esta dependencia de manera conjunta con SALUDATA.  

 

La profesional Yenny desde el laboratorio de Salud Pública, manifiesta que actualmente, se realiza la 

publicación semanal del Reporte de Circulación Viral por semana epidemiológica, el cual permite monitorear el 

comportamiento de los virus respiratorios y otros eventos de interés en salud pública en el Distrito Capital. 

Adicionalmente, en Saludata se encuentra disponible un tablero de seguimiento del Indicador de Aceptabilidad 

de Alimentos y Bebidas en Bogotá, el cual facilita la consulta y visualización de resultados mediante 

herramientas dinámicas de análisis. Tomando como referencia estas experiencias, se propuso el desarrollo de 

dos tableros: uno para el seguimiento de la Evaluación Externa Indirecta de Desempeño (EEID) en 

Microbiología y otro para la visualización histórica de los Índices de Confiabilidad y porcentajes de 

concordancia de los Eventos de Interés en Salud Pública (EISP), este tablero o documento se requiere cambiar 

del sitio de publicación ya que de manera anual se elimina; todo esto con el fin de facilitar el monitoreo, análisis 

de tendencias y seguimiento al desempeño de las instituciones participantes. Finalmente, quedó plasmado que 

se establecerán mesas de trabajo con Saludata para iniciar la construcción y desarrollo de los dos tableros 

propuestos. 
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La jefe María Belen presenta el proceso que se adelanta desde la Dirección de Epidemiología para publicar los 

indicadores de Resultado y proceso de la implementación de la Rutas de Promoción y mantenimiento de Salud 

y Materno perinatal en salud de acuerdo con la resolución 2380 de 2018, resaltando la importancia para la 

Secretaria de Salud de contar y publicar en SALUDATA esta información. 

 

La profesional Claudia presenta la gestión y avances para la publicación de los indicadores de la Resolución 

3280 de 2018, en la actualidad se evidenció que se tienen publicado en SALUDATA 22 indicadores de 

resultado 17 de la Ruta de Promoción y Mantenimiento y 5 de la Ruta de Materno Perinatal.  Estando 

pendiente de publicar 14 indicadores de resultado de la Ruta de promoción y mantenimiento y 8 de proceso. Y 

de la Ruta Materno perinatal dos de resultado y dos de proceso, de los cuales ya se están trabajando de 

manera conjunta con SALUDATA y otros se estarán trabajando en las próximamente. 

 

Con relación a los indicadores de competencia de Provisión de Servicios en su mayoría son indicadores de 

Proceso de RPMS y RMPS. Los cuales están pendientes de revisión teniendo en cuenta que la Resolución de 

RIPS en este momento está en ajuste lo que se cree puede favorecer la obtención de la información para estos 

indicadores. 

El coordinador Leonardo, informa que hace algunos años se intento contar con la información de los 

indicadores de la Ruta de Promoción y Mantenimiento, pero como no hay normatividad que soporte la entrega 

de información de las EAPB directamente a la Secretaria por lo cual no fue posible contar con esta información. 

 

De igual manera precisa la necesidad de revisar la manera como se puede publicar esta información teniendo 

en cuenta el interés del publico en general para acceder a la misma, para lo cual se queda en compromiso de 

compartir con coordinador Leonardo Salas los indicadores relacionados con la Rutas de Promoción y 

Mantenimiento y Materno Perinatal, así como la presentación socializada en la reunión. 

 

Se da por terminada la reunión a las 4:00 pm 

 

 
 
 

 

 

COMPROMISOS* 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 
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Revisión de las publicaciones que tiene 
cada una de las dependencias de la 
Dirección de Epidemiología, Análisis y 
Gestión de Políticas de Salud Colectiva.. 

 

Referentes de cada una de las 
Dependencias de la Dirección y de 
SALUDATA. 

Antes del 6 de Julio 
2026  

Revisión del proceso de redacción, 

diagramación y Vo.Bo de los productos para 

las publicaciones tanto en SALUDATA como 

Pag. Web de SDS. 

Eliana Benito  

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ ENTIDAD 
 

FIRMA 

1 
Martha Patricia 
López Pérez 

MPLopez@saludca
pital.gov.co 

 310341538 Subdirección de 
Vigilancia   

2 
María Belen, 
Jaimes Sanabria 

MBJaimes@saludc
apital.gov.co 

EXT 9595 Dirección de 
Epidemiología, Análisis y 
Gestión de Políticas 
Salud Colectiva  

 

3 
Sandra Liliana, 
Gómez Bautista 

SLGomez@saludc
apital.gov.co 

EXT 9481 Subdirección De 
Laboratorio De Salud 
Publica 

 

4 
Yenny Alexandra, 
Rojas Perez 

YARojas@saludca
pital.gov.co 

 
-------- 

Subdirección De 
Laboratorio De Salud 
Publica 

 

5 
Eliana Yuried, 
Benito Ladino 

EYBenito@saludca
pital.gov.co 

 
 
____ 

Dirección de 
Epidemiología, Análisis y 
Gestión de Políticas 
Salud Colectiva   

6 
Yazmin Adriana, 
Puerto Mojica 

yapuerto@saludca
pital.gov.co 

 
EXT 9838 

Subdirección de Gestión 
y evaluación  de Políticas 

 

7 
Evelyn del Pilar, 
Redondo Polo 

EPRedondo@salud
capital.gov.co 

EXT 9792 SALUDATA 
 

8 
Paola Elena, Leon 
Velasco 

PELeon@saludcapi
tal.gov.co 

EXT 9792 SALUDATA 
 

8 
Diane, Moyano 
Romero 

dmoyano@saludca
pital.gov.co 

 
______ 

Dirección de 
Epidemiología, Análisis y 
Gestión de Políticas 
Salud Colectiva  

 

9 
Harol Giovanny, 
Leon Niampira 

HGLeon@saludcap
ital.gov.co 

3114962634 Dirección de 
Epidemiología, Análisis y 
Gestión de Políticas 
Salud Colectiva  

 

10 
Jenny Fernanda, 
Socarras 
Ronderos 

JFSocarras@salud
capital.gov.co 

 
 
_____ 

Dirección de 
Epidemiología, Análisis y 
Gestión de Políticas 
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Salud Colectiva  

11 
Leonardo, Salas 
Zapata 

L1Salas@saludcap
ital.gov.co 

 
EXT 9792 
 

SALUDATA 
 

12 

Claudia Serrano 
S.  

Claudia Serrano S.  3182745519  

Dirección de 
Epidemiología, Análisis 
y Gestión de Políticas 
Salud Colectiva  

 

La reuniones SDS-DFO-FT-004, según lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunión. 
 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

Si   ( X )                                            No  (  )  NINGUNA 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 
DIRECCIÓN PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

ACTA DE REUNIÓN 

Código:  SDS-DFO-FT-001 Versión: 1 

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo 

 

 


	Formato acta de reuniones

